
Camara Municipal de Mangueirinha
E-mail: camaramangueirinha@yahoo.com.br

CNPJ 77.780.120/0001-83
Rua Oom Pedro II, Fone/Fax (46) 3243-1580/3243-2760/3243-2439/3243-2468

85540-000 Mangueirinha Parana

INDICACAo N°. 003/2007.

SENHOR PRESIDENTE
E

SENHORES VEREADORES

AMOS FERREIRA DOS SANTOS (DEMOCRA TAS), RENATO SMOLEK (PPS), E
DARCI PRUSCH (PTN).

Os Vereadores infra-assinados com assento nesta Camara Municipal, na 143 Legislatura do
Municipio de Mangueirinha, no uso de suas atribuiyoes legais e regimentais, apos ouvido 0

plemirio e aprovado pelo mesmo, Indicam a Yossa Excelencia:

INDICAM: Ao Excelentissirno Senhor Prefeito Municipal que dentro das
possibilidades financeiras do Municipio construa urn PavilMio para a Associaf;3o dos
Idosos do Pouso Alegre.

JUSTIFICATIVA: A construyao deste Pavilhao para esta Associayao e de suma
importancia pois a mesma nao tern urn local para seus encontros e lazeres, a mesma possue
CNP J, estatuto, Ata de fundayao terreno proprio, contando com aproximadamente 60
socios, pOI' isso faz-se necessario esta obra e importante para os mesmos, contamos com a
aprovayao desta Indicayao pelos demais colegas Vereadores.

Sala de Sessoes da Camara Municipal de Mangueirinha, aos 16 dias do mes de maio do ana
de 2007.
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ASSOCIAO DOS IDOSOS DO POUSO ALEGRE

TiTULO DO ESTABElECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

ASSOCIACAO DOS IDOSOS DO POUSO ALEGRE

CODIGO E DESCRICAo DA ATiVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

'''29-8-99 - Outras atividades de recrea~ao e lazer nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAo DAS ATiVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURiDICA

399-9 - OUTRAS FORMAS DE ASSOCIACAO
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DECLARACAO

Declaro que a ata digitada no verso confere com a ata originallavrada no livro n° 1

pagina 01 e 01V, do dia 03 de maryo de 2007, da Associayao dos Idosos do Pouso Alegre,

estando ciente do que nela esta registrada.
Sendo expressao da verdade e para que surto efeito, segue datada e assinada.

Mangueirinha, 12 de maryo de 2007.
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ASSOCIAc;AO DOS IDOSOS

A.I.P.A.

ESTATUTO

DA

ASSOCIA<;Ao DOS IDOSOS DA

MANGUEIRINHA - PARANA



CAPiTULO I
DENOMINACAo, NATUREZA E FINS.

Art. 1° - A ASSOCIAyAO DOS IDOSOS DO POUSO ALEGRE, e uma
associayao civil, de ambito Municipal, com sede na Comunidade do Pousa Alegre,
Estado do Parana e prazo ilimitado de durayao.

Art. 2° - A AI.P.A. entidade de carater social, cultural, recreativa e filantr6pica
de fins nao lucrativos e nao politica partidaria destinar-se-a a participayao de
pessoas de 50 anos de idade.

Art. 3° - A AI.P.A. nao faz qualquer restriyao a participayao de pessoas de
diferentes rayas, credo, cor au sexo.

Art. 4° - A AI.P.A. tem como objetivos:
§ 1° - Servir de ponto de encontro, a fim de estabelecer convivencia entre

associados.
§ 2° - Proporcionar aos seus associados, atividades sociais, culturais,

educacionais, recreativas de lazer e outras.
§ 3° - Para cumprir suas finalidades filantr6picas, a ALP.A dentro de suas

possibilidades, podera promover atividades que correspond am aos interesses e
necessidades da comunidade.

CAPITULO II
ORGANIZACAo

Art. 5° - A ALP.A e constituida par pessoas a ela associados, respeitando a
limite de idade fixado e demais dispositivos expressos neste estatuto.

Art. 6° - A ALP.A e composta par associados, fundadores, benemeritos,
honorarios, remidos, contribuintes, efetivos e ausentes.

Art. 7° - Constituem-se 6rgaos de
(Associayao dos Idosos do Pousa Alegre):

§ 1° - Diretoria
§ 2° - Conselho Fiscal
§ 3° - Conselho Tecnico
§ 4° - Assembleia Geral

CAPITULO III
DOS s6cIOS

Art. 8° - Sao Fundadores aqueles que contribuiram para a fundayao da
ALP.A

Art. go - Sao efetivos as que cumprem aos criterios estabelecidos no capitulo
IVe contribuem com mensalidade correspondente a 0,5% do maior salario regional.

Art. 10° - Sao contribuintes participantes as s6cios que concorrem com
mensalidade au anuidade conforme suas disponibilidades e participam
assiduamente das atividades da A.LP.A



Art. 11° - Sao ausentes os associ ados que se retirando deste municipio,
comunicarem a diretoria, sendo isentados da contribui9ao da ALP.A

CAPiTULO IV
DAS ADMISSOES

Art. 12° - Sao Criterios de admissao:
§ 1° - Idade minima de 50 anos comprovados.
§ 2° - Participa9ao em programas de assistencia ao idoso, com dura9ao

estabelecida pelos mesmos.
§ 3° - SUbmeter-se a aprova9ao conforme regimento interno da ALP.A

CAPiTULO V
DIREITOS

Art. 13° - Sao direitos dos associ ados em geral, salvo restri90es deste
estatuto:

§ 1° - Participar das atividades sociais, culturais, recreativas, educacionais,
de lazer, filantr6picas e outras promovidas pela ALP.A

§ 2° - Usar e gozar de todas as dependencias e servi90s da ALP.A,
observada as disposi90es deste estatuto e do regimento interno.

§ 3° - Votar e ser votado deste que satisfa9a as exigencias deste estatuto e
do regimento interno.

§ 4° - Propor sugestoes de interesse da ALP.A, participando ativamente das
reunioes da associa9ao de acordo com 0 previsto deste estatuto.

CAPiTULO VI
DEVERES

Art. 14° - Sao deveres dos associados em geral:
§ 1° - Pagar sua mensalidades sem cita9ao e pontualidade.
§ 2° - Manter respeito em rela9ao aos demais s6cios e convidados, zelando

pelo bom relacionamento e integra9ao.
§ 3° - Contribuir e zelar pelo patrim6nio da ALP.A
§ 4° - Apresentar a carteira social acompanhada de comprovante atualizado,

sempre que pretender utilizar-se de qualquer servi90 da ALP.A, ou tiver que
exercer seus direitos sociais.

§ 5° - Manter dados pessoais atualizados junto a ALP.A;
§ 6° - Comparecer pessoalmente as sessoes da assembleia geral e

convoca90es extraordinarias e nelas apresentar sugesWes, discuti-Ias e vota-Ias.
§ 7°_ Acompanhar 0 desenvolvimento da ALP.A para uma participa9ao mais

afetiva e consciente.
§ 8° - Exercer os cargos para as quais for eleito ou nomeado, com zelo e

dedica9ao e, respeitando a dura9ao do mandato.
§ go _ Todo associado e obrigado a conhecer e estatuto em vigor nao

podendo eximir-se de qualquer puni9ao alegando ignorar a existencia do dispositivo.
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CAPiTULO VII
DA ADMINISTRACAO
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Art. 15° - A administray80 da AI.P.A estara a cargo de uma diretoria, eleita
bienalmente em assembh§ia geral, constituida na ordem que se segue: Presidente,
Vice - Presidente, 1° e 2° Secretario, 1° e 2° Tesoureiro e Representantes de
Departamento previsto em regimento interno.

Art. 16° - Verificado a renuncia, abandono ou falecimento do presidente, cabe
ao vice - presidente assumir a presidEmcia e convocar 0 conselho tecnico, dentro de
30 dias, para a eleiy80 de um vice - presidente.

Paragrafo Unico - os demais membros nos casos do artigo anterior, se
substituem na ordem de seus cargos, cabendo ao conselho tecnico convocado pelo
presidente, eleger, juntamente com presidente, representante para as vagas.

Art. 17° - Compete a diretoria:
§ 1° - Administrar a AI.P.A agir em seu nome e defender os interesses da

coletividade, seguindo normas delineadas por este estatuto e pelo regimento interno.
§ 2° - Submeter mensalidade a apreciay80 do conselho fiscal, os balancetes

e relat6rios, facultando-Ihes 0 exame de todos os livros e documentos.
§ 3° - Apresentar anualmente 0 balanyo da AI. P.A ao conselho fiscal e aos

s6cios, para a apreciay80 e aprovay80 das contas.
§ 4° - Organizar 0 regimento interno e modifica-Io quando julgar necessario,

ap6s apresentar e aprovar em assembleia geral.

CAPiTULO VIII
DA DIRETORIA

1. Do Presidente.
Art. 18° - 0 presidente e 0 legitime represente da associay80, dentro e fora

do recinto social, perante as autoridades administrativas em juizo ou fora dele e, nas
relayoes com terceiros, sendo suas atribuiyoes exclusivas as constantes dos
paragrafos abaixo:

§ 1° - Convocar, abrir, presidir e encerrar as sessoes da diretoria e
assembleias gerais ordinarias e extraordinarias por solicitay80. da diretoria ou a
requerimento de pelo menos 2/3 de seus s6cios, em pleno gozo de seus direitos
associativos.

§ 2°_ Rubricar todos os livros da associay80
§ 3° - Assinar com 0 secretario, todos os documentos que se relaciona com a

secretaria, com 0 tesoureiro os documentos afeto a tesouraria, bem como, abertura
de contas e retirada de dep6sitos efetuados em bancos e caixa economicas e, com
outros diretores, a correspondencia e os documentos afetos aos respectivos
departamentos.

§ 4° - Cumprir e fazer cumprir as leis, regulamentos e decisoes dos poderes
publico, da assembleia geral, do conselho fiscal e do conselho tecnico, bem como,
observar e fazer cumprir 0 presente estatuto.

§ 5° - Apresentar aos associados, em assembleia geral, para tal fim
convocada, 0 relat6rio anual de sua gest80.

§ 6° - Submeter a discuSS80 e aprovay80 nas reunioes da diretoria, as atas
da seSS80 anterior.

§ 7° - Fazer-se substituir legalmente quando tomar parte nas discussoes.
§ 8° - Oar conhecimento aos demais membros da diretoria de todos os atos e

fatos que digam respeito aos interesses da AI.P.A

d;
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§ 9° - Tomar deliberac;:oes necessarias a execuc;:ao do programa da ALP.A,
que pelo seu carater urgente, nao possam ser tomadas em tempo pela diretoria,
submetendo 0 assunto a aprovac;:ao da mesma, em tempo oportuno.

§ 10° - Oar voto de minerva a todos as decisoes empatadas por votac;:ao
salvo, em casos de eleic;:ao da nova diretoria e conselho fiscal, quando entao,
procedera a forma de sorteio.

2. Do Vice - Presidente.
Art. 19° - Sao atribuic;:oes do vice - presidente:
§ 1° - Auxiliar 0 presidente no exercicio de suas func;:oes.
§ 2°_ Substituir inteiramente 0 presidente nas suas faltas ou impedimentos e

efetivamente no caso de renuncia ou vacancia.
§ 3° - Auxiliar a diretoria na administrac;:ao da ALP.A

3. Do 1° Secretario.
Art. 20° - 0 primeiro secretario tera suas atribuic;:oes especificas nos

paragrafos abaixo:
§ 1° - Controlar de conformidade com regimento interno, a secretaria.
§ 2° - Lavrar e ler as atas das reunioes da diretoria, do conselho tecnico e

das assembleias, assinando-as conjuntamente com 0 presidente depois de
aprovadas.

§ 3° - Zelar pelo fichario e arquivo da ALP.A, para que estejam sempre em
ordem e atualizadas.

§ 4° - Fazer aos socios, as comunicac;:oes que Ihe disserem respeito.
§ 5° - Assinar como presidente os editais, anuncios, carteiras sociais, etc,

inteiramente ou torna-Ios pela imprensa falada, escrita ou televisionada, dando-Ihe
valor juridico.

§ 6° - Ser responsavel pelos livros e atas, correspondemcias e demais papeis
afetos a secretaria.

4. Do 2° Secretario.
Art. 21° - Ao segundo secretario fica instituido que substitui 0 primeiro

secretario em todos os impedimentos ou faltas, e organizar na parte que Ihe for
designada a escriturac;:ao afeta a secretaria.

5. Do 1° Tesoureiro.
Art. 22°- Sao atribuic;:oes do primeiro tesoureiro.
§ 1° - Arrecadar as rendas da ALP.A e te-Ias sob sua guarda e

, responsabilidade.
§ 2° - Depositar em banco designado pela diretoria, as importancias em

dinheiro oriundas da arrecadac;:ao, doac;:oese subvenc;:oes sociais.
§ 3° - Apresentar a diretoria em suas sessoes ordinaria, a relac;:aodos socios

em atraso e 0 balancete da receita e despesa do mes anterior.
§ 4° - Afixar na sede social depois de visado pelo presidente, 0 balancete

mensal da receita e despesa e, no final do ano, 0 balanc;:oanual.
§ 5° - Providenciar a compra de material autorizado pela diretoria.
§ 6° - Manter em dia escriturac;:ao dos livros e demais documentos a seu

encargo.
§ 7° - Assinar com 0 presidente, cheques e outros documentos afetos a

tesouraria.



§ 8° - Providenciar os pagamentos autorizados pela diretoria.
. § 9° - Propor ao presidente pessoa id6nea de sua confian<;a e que apresente

flan<;a para exercer as fun<;oes de cobrador.

6. Do 2° Tesoureiro.
Art. 23° - Ao segundo tesoureiro e atribuida a faculdade de assumir a

tesouraria em substitui<;ao ao 1° tesoureiro, nas suas faltas e impedimentos
eventuais, auxiliando-o nos trabalhos atinentes a tesouraria.

CAPiTULO IX
DO CONSElHO FISCAL

Art. 24° - 0 conselho fiscal, 6rgao fiscalizado da contabilidade da AI.P.A e
constituido por tres membros afetivos e tres membros suplentes eleitos pela
assembleia geral.

Art. 25° - 0 mandato do conselho fiscal e de 2 anos coincidindo com a
diretoria.

Art. 26° - Compete ao conselho fiscal:
§ 1° - Solicitar a diretoria mensalidade a presta<;ao de contas da tesouraria,

emitindo parecer.
§ 2° - Apreciar 0 balan<;o e or<;amento anual apresentado pela diretoria

emitindo parecer.
§ 3° - Requerer a convoca<;ao do conselho tecnico quando se certificar que a

diretoria exorbita de suas atribui<;oes.

CAPiTULO X
DO CONSElHO TECNICO

Art. 27° - 0 conselho tecnico e constituido por uma equipe multiprofissional
pertencente ao departamento de saude e bem estar social da Prefeitura Municipal·,
de Mangueirinha e das entidades que desenvolvam trabalhos com idosos.

Paragrafo Unico - conselho tecnico e formado de no minima tres
profissionais, garantindo a representa<;ao de duas ou mais entidades.

Art. 28° - Compete ao conselho tecnico:
§ 1° - Assessorar a diretoria na organiza<;ao e funcionamento da AI.P.A
§ 2° - Convocar a diretoria e conselho fiscal para reunioes bimestrais e

quando necessarios.
§ 3° - Sugerir a diretoria programas, projetos e atividades que venham de

encontro aos interesses da AI. P.A
§ 4° - Assessorar a diretoria no tocante a previsao e aplica<;ao do or<;amento.
§ 5° - Zelar pela boa execu<;ao dos estatutos e do regimento interno.

CAPiTULO XI
DAS ASSEMBlEIAS

Art. 29° - A Assembleia geral e 0 6rgao maximo representativo da AI.P.A de
carater normativo, deliberativo e letivo. Reunir-se-a em sessoes ordinarias e
extraordinarias.



Art. 30° - As assembleias serao convocadas com antecedE'mcia de uma
semana.

Art. 31° - A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ana
convocada pela diretoria e, a assembleia extraordinaria sempre que for necessario.

Art. 32° - As sessoes ordinarias realizar-se-ao em datas marcadas pela
diretoria, conforme a decisao da mesma.

Art. 33° - Compete a assembleia geral:
§ 1° - Estudar e aprovar as diretrizes e 0 plano de a9ao da ALP.A

(Associa9ao dos Idosos do Pouso Alegre).
§ 2° - Tomar conhecimento do relatorio anual da ALP.A
§ 3° - Apreciar as decisoes em caso de recurso.
§ 4° - Estudar e aprovar reforma do estatuto.

Art. 34° - E obrigatoria a presen9a dos elementos da diretoria nas reunioes
pre-fixadas pelo presidente,salvo motivo de for9a maior.

CAPiTULO XII
DAS ElEICOES

Art. 35° - A elei9ao para a diretoria e conselho fiscal sera realizada
bienalmente por ocasiao da assemble-ia geral, e a posse dos membros eleitos
ocorrera, no mesmo dia apos apura9ao odaprova9ao da nova diretoria.

Art. 36° - Poderao concorrer ~{ elei90es as pessoas interessadas,
previamente registradas ate quinze dias antes das elei90es.

Art. 38° - A convoca9ao para as elei90es sera feita com antecedE'mcia de no
minima trinta dias, por meio de imprensa e por editais afixados na sede da
associa9ao e locais publicos.

Art. 39° - 0 mandato da diretoria e do conselho fiscal tera dura9ao de dois
anos, podendo haver apenas uma reelei9ao.

Art. 40° - Terao direito a voto na assembleia geral:
Diretoria
Conselho Fiscal
Todos socios fundadores, efetivos e contribuintes participantes.

CAPiTULO III
DO PATRIMONIO

Art. 41°- 0 patrim6nio da ALP.A e constituido de bens moveis e imoveis,
contribui9ao dos socios, rendas, legados, subven90es, auxilios e donativos que Ihe
forem com cedido, sem prejuizo de sua finalidade e nao infringentes aos seus
estatutos.
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Art. 42° - Pelos encargos obrigat6rios e dfvidas responderc~ exclusivamente 0
patrimonio social, ficando assim exclufdos desta responsabilidade os membros da
diretoria e os demais associados, quer pessoal ou subsidiariamente.

Art. 43° - E vedado a AI.P.A, dispor ou onerar de qualquer forma os bens
m6veis ou im6veis que possui ou venha a possuir sem a previa autorizac;:ao da
assembleia geral, expressa pela maioria de 2/3 dos seus associados efetivos e
quites com a tesouraria.

Art. 44° - Em caso de dissoluc;:ao ou extinc;:ao da entidade 0 seu patrimonio
passara a uma entidade congemere, devidamente registrada no C.N.S.S. - MEC.

CAPiTULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45° - Nao serao distribufdos lucros dividendo, bonificac;:6es ou vantagens
aos associados, benfeitores ou mantenedores, como tambem a diretoria nao sera
remunerada no todo ou em partes.

Art. 46° - as lucros auferidos no final de cada exercfcio serao aplicados no
aumento patrimonial ou melhoria do atendimento e dos trabalhos desenvolvidos pela
associac;:ao.

Art. 47° - A AI.P.A s6 podera ser dissolvida quando se reconhecer a
impossibilidade de atingir os seus fins, jufzo da assembleia geral e por maioria de
2/3 dos seus membros votantes.

Art. 48° - a presente estatuto podera ser alterado de acordo com 0 artigo 33,
alfnea 4, por maioria de 2/3 dos membros votantes da assembleia gera!.

Art. 49° - Todas as deliberac;:6es da assembleia geral serao tomadas por
maioria simples dos membros votante, presentes as reuni6es, respeitando 0

disposto nos artigos 46 e 47.

Art. 50 ° - A organizac;:ao, direc;:aoe atividades da AI.P.A serao regidas pelo
presente estatuto, complementadas pelo regimento interno, no que couber.

Art. 51° - as casos omissos no presente estatuto serao estudados pela
diretoria e aprovados em assembleia gera!.
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